PANEVEZIO VYTAUTO ZEMKALNIO GIMNAZIJA
(KODAS 190419981)

PATVIRTINTA

Vytauto Zemkalnio gimnazijos
Direktoriaus Artturo Totilo
2017 m. rugséjo 1 d. jsakymu
Nr. K-66-1-(5.1.)

NEKVALIFIKUOTO ATSITIKTINIU DARBU DARBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS Nr. 21

l. PAREIGYBE
1. Panevézio Vytauto Zemkalnio gimnazijos (toliau jstaigos) nekvalifikuotas atsitiktiniy
darby darbininkas (toliau darbininkas) yra priskiriamas darbininky grupei.
2. Pareigybés lygis: darbininkas priskiriamas D lygio pareigybei.
3. Pareigybés paskirtis: atlikti nesudétingus statybos remonto darbus pastato viduje ir
lauke, remontuoti vidaus ir lauko inventoriy.
4. Pavaldumas: darbininkas pavaldus tikio padalinio vadovui.

1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbininko kvalifikacijai netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.
6. Darbininkas turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. Istaigos teritorijos, pastaty patalpy iSplanavima;

6.2. Statiniy, jrengimy bei komunikacijy i§déstymo plana;

6.3. Pastaty ir statiniy technines savybes;

6.4. Einamyjy remonty darby atlikimo terminus, eiliSkuma ir tvarka;

6.5. Vandentiekio, kanalizacijos technologijas ir reikalavimus darbui su jomis;

6.6. Darbo priemoniy ir jrankiy rasis, jy darbo ir saugojimo tvarka;

6.7. Materialinés atsakomybés pagrindus;

6.8. Darbo tvarkos taisykles;

6.9. Bendravimo psichologijos, profesijos etikos ir elgesio kultiiros pagrindus;

6.10. Darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimus.

7. Darbininkas privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy saugg ir sveikatg;

7.3. Vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. Gimnazijos darbuotojy etikos kodeksu;
7.5. Darbo sutartimi;



7.6.
1.1.

taisyklémis ir pan.)

Siuo pareigybés apragymu;
Kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Darbininkas atlieka Sias funkcijas:

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.

Pastaty ir statiniy remonto darbus, kuriuos dirbti paveda tiesioginis vadovas;
Prizitiri vandentiekio, kanalizacijos sistemy sutrikimus;

Remontuoja vidaus ir lauko inventoriy, keicia spynas, tvarko baldus;

Atlieka pavestus kitus smulkaus remonto darbus;

Palaiko Svarg ir tvarkg darbo vietoje;

Dirbant darbus naudojasi tik tvarkingais prietaisais, jrankiais, jrengimais, laiko

juos tik tam skirtose vietose;

8.7.

Pranesa darbo metu pastebétus pastaty sistemy gedimus tiesioginiam vadovui ir

imasi priemoniy jiems pasalinti.

8.8.
8.9.

Dirba 5-iy dieny darbo savaite;
Kai darbininko néra darbe dél pateisinamy priezasCiy, jo pareigas atlicka kitas

darbuotojas pagal darbuotojy tarpusavio pakei¢iamumg. Esant reikalui atlieka kitus darbus,
nurodytus administracijos, nevirsijant nustatyto darbo laiko.
8.10. Privalomai kasmet profilaktiskai tikrinasi sveikata.

IV. ATSAKOMYBE

9. Darbininkas atsako uz:
9.1. Kokybiska ir savalaikj savo pareigy atlikima;
9.2. Teisingg darbo laiko naudojima,
9.3. Patikéty materialiniy vertybiy saugojima;
9.4. Patikétos informacijos i§saugojima;

9.5. Darbo drausmés pazeidimus;
9.6. Zala, padaryta jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo;

9.7.

Darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros

reikalavimy vykdyma.
10. Darbininkas uz savo pareigy netinkamg vykdymg atsako darbo vidaus tvarkos
taisykly ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
11. Darbininkas uz darbo drausmés pazeidimus gali bati traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausming nuobaudg skiria jstaigos vadovas.

Su pareigybés apraSymu susipaZinau ir sutinku

(vardas, pavardé, paraSas, data)



